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1. POPIS AKTUALNIHO STAVU ORGANIZACE

Hlavnim ucelem zfizeni organizace je poskytovani socialnich sluzeb v souladu se zakonem
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpist. Pfedmét Cinnosti

organizace je vymezen v paragrafech 35, 48, 50 a 51 téhoz zakona.

Organizace Vincentinum poskytuje socialni sluzby celkem v 11 objektech v 5 obcich
Olomouckého kraje (Sternberk, LuZice, Uniéov, Sumperk a Vikyfovice). Pracovisté ve
Vikyfrovicich proslo v pfedchazejicich letech kompletni rekonstrukci budovy, ktera bude od
1. 4. 2022 poskytovat zazemi socialni sluzbé DOZP. V ramci pokracujiciho transformacéniho
procesu je naplanovana rozsahla rekonstrukce objektu na Kozinové ulici v Sumperku, kde

bude poskytovana socialni sluzba chranéné bydleni.

Organizacni struktura

Organizacni struktura platna od 1. 1. 2022 je podrobné rozpracovana v Provoznim a
Organiza¢nim fadu (viz Portal PO Olomouckého kraje). Podrobné organizacni ¢lenéni
Vincentina je obsahem Prilohy €. 2. Organizace je rozdélena na tyto useky s nasledujicim
funkénim zafazenim:

1. feditel

2. statutarni zastupce feditele

3. ekonomicky usek - vedouci ekonom

4. hospodarsky usek - vedouci hospodar

5. socialni usek - vedouci socialniho useku

6. aktivizacni usek - vedouci aktivizaCniho useku

7. zdravotni usek - vedouci zdravotni péce

8. domovy Sadova - vedouci domovl Sadova

9. CHB Vincentinum Sternberk - vedouci aktivizaCniho useku

10. DZR Vincentinum Sternberk - vedouci DZR Vincentinum Sternberk
11. DZR Vincentinum Luzice - vedouci DZR Vincentinum LuZice

12. DOZP Vincentinum Uni¢ov - vedouci DOZP Vincentinum Unicov
13. DOZP a CHB Vincentinum Sumperk - vedouci DOZP a CHB Vincentinum Sumperk
14. DOZP Vincentinum Vikyfovice - vedouci DOZP Vincentinum Vikyfovice

Pozn.: CHB — druh sluzby chranéné bydleni, DZR — druh sluzby domovy se zvlastnim

rezimem, DOZP — druh sluzby domovy pro osoby se zdravotnim postizenim



Struktura a po¢ty zaméstnancu jsou uvedeny k datu 31. 1. 2022

Planovany

K planu v

prepoéteny |roce 2019 |Skuteény stav Prgpocvtepy Pfumevrny .
Struktura - L, hval fvzickveh evidenéni prepocteny
zaméstnancu S L SEIEIEID | BEEEN 086 stav osob k |evidené€ni stav
stav na rok pro DOZP |k 31.1. 2022
A 31. 1. 2022 osob za 1/2022
2022 Vikyrovice
Administrativa 10,00 10 9,94 9,94
Délnické profese 19,00 1,0 19 18,94 18,94
z toho VPP 0 0,00 0,00
Cr’lranena pracovni 330 15 263 296
mista
Stravovaci provoz 8,00 8 8,00 8,00
z toho VPP 0 0,00 0,00
Zdravotnicti
pracovnici 29,00 26 26,00 26,29
Z toho
vSeobecna sestra 24,00 2,00 22 22,00 22,29
nutri¢ni terapeut 1,00 1 1,00 1,00
fyzioterapeut 4,00 3 3,00 3,00
SREHEL 15,00 1,00 16 16,00 16,00
pracovnici
Pracovnici
pece Jich 135,30 5,00 133 133,00 132,94
sluzbach
z toho
Pracovnici
v socialnich
sluzbach-za_kla'dnl 117 117,00 116,94
nepedagogicka
¢innost-platova
trida 5-9
Pracovnici
v socialnich
sluzbach-prima 16 16,00 16,00
obsluzna ¢innost-
platova tfida 4-5
z toho VPP 0 0,00 0,00
Celkem 219,60 9,00 227 214,51 215,07
Celkem VPP 0,00 0 0,00 0,00
Celkem bez VPP 219,60 228,60 227 214,51 215,07




Materialné technické zazemi

Specifikace materialné technického zazemi jsou uvedeny u popisu jednotlivych sluzeb.

Kapacita organizace k 1. 1. 2022

Celkovy pocet klientt
Kapacita 203

Aktualni stav (k 1. 1. 2022)
Muzi 97
Zeny 84
Déti 2

Vékové rozmezi

3-18let 2
19 — 26 let 6
27 — 65 let 160
nad 65 let 15

prumeérny vek 45,27

trvale upoutani na luzko 27

2. SWOT ANALYZA ORGANIZACE VINCENTINUM

Prispévek na péci

l. stupen zavislosti
. stupen zavislosti
. stuper zavislosti
IV. stupen zavislosti
Bez PNP

21
32
45
85

SWOT analyzy jednotlivych druhl socialnich sluzeb Vincentina jsou obsahem

Prilohy €. 1 tohoto dokumentu.

3. STRATEGICKY PLAN ROZVOJE ORGANIZACE

Oblast poskytovani sluzby

Obsahem strategického planu rozvoje organizace pro obdobi 2022 — 2024 jsou zakladni

vize vychazejici z potfeb jednotlivych okruht osob, kterym jsou socialni sluzby poskytovany

a z analytickych vystupu, které jsou cilené zaméreny na konkrétni oblasti mozného zvySeni

kvality poskytovanych socialnich sluzeb:

1. Navazani na transformacni proces rozSifenim mista poskytovani sluzby chranéné

bydleni v Sumperku na Kozinové ulici o 2 doméacnosti.

2. Prestavba budovy byvalé udrzby na ergoterapeutické dilny a pracovny aktivizacniho

Useku - Sadova ul., Sternberk.

3. Realizace rekonstrukce aktivizacniho useku na domov z davodu snizeni poctu klientd

na jednotlivych domovech a postupné zajiStovani materialné technického standardu

dle stavebnich moznosti objektu byvalého klastera na Sadové ulici 1426/7 ve

Sternberku.

4. Nastaveni optimalniho poctu zameéstnancl pro bezpeéné a efektivni zajisténi vSech

poskytovanych sluzeb (PSS, socialni pracovnik, vSeobecna sestra, fyzioterapeut,

THP).




5. Zajisténi pracovniho uplatnéni klientd na otevieném trhu prace ve Sternberku,
pokraCovani v zapojeni do pracovniho procesu klientd na volném trhu prace
v Sumperku.

6. Prohloubeni spoluprace s dalSimi socialnimi sluzbami v konkrétnich regionech,
rozvoj spoluprace s vefejnymi institucemi.

7. Prezentace Vincentina nejriiznéjSimi zpusoby a aktivitami, napf. organizovani akce
Ples Vincentina, sportovnich aktivit — stolni tenis a boccia.

8. Priprava a realizace novych projektovych zaméra organizace.

Realizace: trvaly ukol, zodpovédna osoba Mgr. Karel Ryjacek, reditel organizace

Personalni zabezpeceni v navaznosti na planovanou koncepci

Planovany stav — rekonstrukce a nové domacnosti:

DOZP Vikyrovice (rekonstrukce puvodniho objektu):

vedouci pracovisté - uvazek 1,0; PSS - uvazek 12,0; uklizeCka - uvazek 0,5; socialni
pracovnik — uvazek 0,25; vSeobecna sestra - uvazek 2,0; fyzioterapeut — uvazek 0,5.
Zahajeni poskytovani socialni sluzby — 1. 4. 2022.

CHB Sumperk (rozsifeni mista poskytovani sluzby, Kozinova 22/4):

vedouci pracoviété - stavajici vedouci DOZP a CHB Vincentinum Sumperk;
PSS - navySeni pracovnikl o Uvazek - 6,0.

DZR (rozSireni mista poskytovani sluzby - dle pfripravovaného transformacéniho planu

lokalita Strelice):

vedouci pracovisté — uvazek 1,0; PSS — navySeni pracovnikl o uvazek 24,0; délnické
profese (Udrzba, uklid) — navySeni pracovniku o 2,0; v§eobecna sestra - navySeni

pracovnikl o uvazek — 3,0.

Profesni a osobnostni rozvoj pracovniklli v navaznosti na planovanou koncepci

Systematicky fizeny profesni rozvoj zaméstnancu Vincentina je zapracovan do
kazdoro¢né aktualizovaného ,Programu dal§iho vzdélavani zaméstnancl Vincentina“.
Podpora zaméstnancu probiha na nékolika urovnich. VétSina vzdélavacich aktivit pro
zaméstnance je realizovana v prostorach Vincentina externimi vzdélavacimi agenturami,

pfi¢emz obsah seminaru vychazi z individualnich potfeb klientd s mentalnim a



kombinovanym postiZzenim, ale i potfeb samotnych zaméstnancu.

Tematické oblasti pro rok 2022, které povazujeme za potencialné problematické:

motivace personalu, ochrana fyzického a dusevniho zdravi zaméstnancu napfic
poskytovanou socialni sluzbou,

- tymova spoluprace, komunikace mezi zaméstnanci,

- identifikace institucionalnich prvkd a jejich odstrafiovani v bézné praxi,

- praktické dovednosti v praci s PC, vCetné rozsSifeni pocitacové gramotnosti klientd,
- praktické metody prace pfi aktivizaci osob s mentalnim a kombinovanym postizenim,
- projevy stafi, péCe o staré osoby, paliativni péce,

- legislativni zmény tykajici se poskytovani socialni sluzby.

Pribézné realizované interni vzdélavani, kdy lektofi jsou z fad zaméstnancu Vincentina,
probiha v oblastech:

- prace s osobami s problémovym chovanim,

- snoezelen terapie a stimulace osob s vysokou mirou podpory,

- zavadéni standardl kvality do praxe,

- specifika osob s mentalnim postizenim aj.

Realizace: trvaly ukol, zodpovédna osoba Mgr. Hana Mazalova, statutarni zastupce

reditele

Rizena kvalita sluzby

PInou odpovédnost za kvalitu poskytovanych sluzeb na jednotlivych odlou¢enych

pracovistich maji vedouci téchto pracovist. Sou¢asné spolupracuji a koordinuji poskytovani

sluZzeb s ostatnimi vedoucimi pracovniky, ktefi maji zodpovédnost za dané oblasti a ukoly

napfic celou organizaci. Jedna se o jejich trvaly ukol, a to hlavné v téchto oblastech:

e standardy kvality, vzdélavani zaméstnanc, stravovaci provoz — Mgr. Hana Mazalova,
statutarni zastupkyné feditele,

e personalni a ekonomické zalezitosti — Bc. Ing. Jarmila Bajerova, vedouci ekonom,

e materialné technické zabezpeceni vSech mist poskytovani socialnich sluzeb, oblast PO
a BOZP — Miroslav Muska, vedouci hospodar,

e zdravotni pécCe, fyzioterapie — Mgr. Magdalena VyslouZilova — vedouci zdravotni péce,

e jednani se zajemcem o socialni sluzbu, smlouvy o poskytovani socialni sluzby, finanéni

prostifedky klientll — Bc. Eva PospiSilova — vedouci socialniho useku.



Systematické vyhodnocovani naplfiovani poslani, cill a zasad sluzby a osobnich cilu
klientd za uplynulé ro¢ni obdobi probiha na zakladé vnitfnich pravidel sluzby vztahujicich
se ke standardu kvality €. 15. Vedouci domovu a pracovist analyzuji pribéh poskytnuté
podpory a péce, identifikuji konkrétni nedostatky (napf. prostfednictvim dotaznikovych
Setfeni) a zaroven navrhuji opatfeni, ktera jsou zamérena na zvySovani kvality socialni
sluzby. VétSina navrhovanych opatfeni se tyka oblasti ubytovani, kvality zdravotni péce
v€etné modernizace kompenzacnich pomucek, nabidky ¢innosti a stravy.
Vedouci pracovist a domovu v prubéhu mésice ledna 2022 odevzdali celkem 12
dokumentl ,Hodnoceni souladu vefejného prohlaseni s poskytovanou sluzbou za rok
2021“. Nasledné byla vedoucimi pracovniky diskutovana problematicka témata spole¢na
pro celou organizaci, ktera je potfeba v ramci strategie organizace dale feSit, jako
napfiklad:

- nedostatecna funk&nost zavedenych kontrolnich mechanismd,

- nejednotnost pfistupl vedoucich zaméstnancu pfi feSeni konkrétnich nedostatkd,

- neefektivni systém podavani stiznosti klientd na kvalitu a pribéh sluzby

- ukonceni aktivit pracovni skupiny pro ochranu prav klientu,

- nedostate€na komunikace a multidisciplinarni spoluprace pfi feSeni individualni

podpory a péce o klienty.

Realizace: trvaly ukol, zodpovédné osoby: Mgr. Karel Ryjacek, reditel organizace

Plan rozvoje materialné technického zazemi organizace v letech 2022 - 2024

V ramci zajistovani bezproblémového chodu poskytovanych sluzeb a celkového provozu
organizace Vincentinum — poskytovatel socialnich sluzeb Sternberk je nutné prabézné
doplriovat potfebné technicko - provozni zazemi na vSech nasich pracovistich. Chceme tim
zajistit operativnéjsi a kvalitnéjSi provadéni oprav a drobnych rekonstrukci vnitfnich a
vnéjSich prostor. Pribézné opravy a udrzovani materialné technického zazemi Vincentina
jsou provadény vlastnimi pracovniky udrzby z DOZP Sternberk, popfipadé pracovniky
servisnich firem dle pozadavkul z jednotlivych pracovist a usekl. NakladnéjSi opravy a vétsi
potfebné rekonstrukce jsou soucasti stfednédobého planu oprav a investic. Tyto pozadavky
jsou odesilany zfizovateli a pribézné aktualizovany prostfednictvim Portalu PO v aplikaci
Zadanky FAMA+. N&které z vyznamnéjsich akci maji zpracovany projektovy zamér.



Planované priority:

Rekonstrukce objektu na Kozinové ulici €. 22/4 v Sumperku

V ramci pokraCovani transformace a deinstitucionalizace probéhne rekonstrukce
objektu, ktery byl dFive vyuzivan domovem pro seniory v Sumperku. V ramci rozsiteni
sluzby chranéné bydleni zde budou vytvofeny 2 domacnosti pro osoby s mentalnim
postizenim s niz8i mirou potfebné podpory.

Prestavba budovy byvalé udrzby na ergoterapeutické dilny a pracovny - Sadova,
Sternberk

V navaznosti na transformaci organizace pfipravujeme klienty na moznost budouciho
aktivniho zapojeni na volném trhu prace. V dilnach a pracovnach budou klienti
pfipravovani na pfipadné budouci zaméstnani, ale i dalSi klienti, ktefi nejsou umistitelni
na volném trhu prace, ale mohou za podpory pracovnikl zlepSovat své schopnosti

v riznych sebeobsluznych ¢innostech.

Rekonstrukce socialné aktivizaéniho iseku na domov - Sadova, Sternberk — (jiz
schvaleno ziizovatelem)

Uvedeny projektovy zamér pfimo navazuje na pfedchazejici projekt "Pfestavba budovy
byvalé udrzby na ergoterapeutické dilny a pracovny". Po realizaci uvedeného projektu a
nasledné rekonstrukci byvalého socialné aktivizacniho useku na domov by doslo

k podstatnému zlepSeni ubytovacich podminek klientd, sniZzeni kapacity na dalSich
domovech v souladu s doporu¢enymi materialné technickymi standardy, a tim

k zajisténi vétSiho soukromi klientd maximalné ve dvoultzkovych pokojich.
Rekonstrukce dvora — Sadova, Sternberk

Prostory dvora mezi hlavni budovou a budoucim pracovistém aktivizaéniho useku jsou
jednim z mala dostupnych mist pro volnoCasové aktivity, aktivizaéni Cinnosti, relaxaci,
odpocinek ap., které jsou dostupné bezbariérové vsem klientim, pfiCemz procentualni
zastoupeni ¢aste€né mobilnich a pIné imobilnich klientl se bude v nasledujicich letech
postupné zvySovat.

Pro moznost jejich vyuZiti je potfeba provést kompletni rekonstrukci povrchu dvora a
zhotoveni parkovych uprav. Stavebni a parkové upravy dvora spocivajici v nahrazeni
poskozeného asfaltového povrchu zamkovou dlazbou s vytvofenim pési zony a
odpocinkovych ploch s ¢asteénym zatravnénim a vysadbou okrasnych dfevin. VétSina
dalSich okolnich prostorl je umisténa ve svahu, kde je pohyb nasich klientd velmi

obtizny ¢i nemozny.



Modernizace rehabilitaéniho pracovisté — Sadova, Sternberk

Jedna se o upravu stavajicich prostor rehabilitace a rehabilitacniho bazénu a jejich
nasledné vybaveni zejména prostiedky pro klimatoterapie (CistiCka vzduchu, osvétleni,
ozvuceni, dekorace apod.) a rizné pomucky k realizaci rehabilitacnich programu, které
budou napomahat k prevenci imobilizacniho syndromu, k prevenci infek¢nich a
respiraCnich onemocnéni a k podpofe realizace cili stanovenych v individualnich
planech klientu.

Nakup 1 ks uzitkového vozidla — Sternberk (jiz schvaleno pro rok 2022)

Vozidlo bude slouzit pro pfepravu stravy pro klienty a zaméstnance na nasich
odlougenych pracovistich na Opavské ulici ve Sternberku, v obci LuZice a Unigové

z centralniho stravovaciho provozu na hlavni budové Sadova 1426/7, Sternberk
Nakup 1 ks vozidla pro 9 osob — Vikyrovice (jiz schvaleno pro rok 2022)
Pfeprava klientl a zaméstnancu pracovisté ve Vikyrovicich. Automobil bude slouzit
klientdm pro zabezpeceni zakonem stanovanych ¢innosti, volno€asovych aktivit (vyletu,
rekreaci), pfi potfebé pfevozu k Iékafi aj. Potfebnost zajistit mobilitu klientd je zadouci
z duvodu vzdalenosti pracovisté ve Vikyrovicich od verfejné dostupnych sluzeb a
instituci v Sumperku a dal$ich méstech a obcich.

Zastreseni venkovniho bazénu ve Vikyrovicich

Stavajici bazén Ize vyuzit jako prostfedek rozSifeni nabidky fyzioterapie v letnim
obdobi. Zhotoveni polykarbonatového zastfeSeni ke komfortnéjSimu uzivani
venkovniho bazénu, bude plnit funkci bezpecnostni, zamezi znecisténi bazénu a
zaroven bude udrzovat konstantni teplotu vody v bazénu.

Zhotoveni chodnikl v zahradé ve Vikyrovicich

Vydlazdéni pochlizkovych chodniki a odpocivadel zamkovou dlazbou v zahradé
DOZP Vikyrovice, které nebyly soucasti projektu rekonstrukce objektu. Jsou

potfebné pro bezpecny pohyb klientu, pfedevsim imobilnich, pro moznost zajisténi
pobytu a relaxace klientl v exteriéru pracovisteé.

Stropni kolejnicovy prepravni systém pro imobilni uzivatele — Sadova,
Sternberk

V dusledku stale se zvySujiciho vékového priméru a vétsi budouci imobility klientl
se uvedeny kolejnicovy systém jiz na nékterych domovech osvedcil jako

pfi manipulaci s klienty. Proto je nutné postupné fesit moznosti jejich pohybu,

pfesunu a manipulace v prostorach domova (WC, koupelny, pokoje). Za smysluplné



a systémove feSeni povazujeme zajisténi pfepravy timto systémem na dalSich
domovech a také na pracovisti rehabilitace.

Pergola - Masarykovo namésti, Sumperk

Instalace dfevéné pergoly na terase u budovy uvedeného pracovisté z dlivodu ochrany
proti povétrnostnim vlivim pfi pobytu klientl venku a poskytnout tak moznost byt

v kontaktu s okolim a timto zpusobem zkvalitnit poskytované sluzby v ramci

aktivizaCnich Cinnosti a volnoCasovych aktivit.

DalSi planované akce na obdobi let 2022 — 2024:

Vystavba 3 garazi pro sluzebni vozidla — Sadova, Sternberk

Vzhledem k celkovému poctu péti vozidel slouzicich k zajisténi a plnéni potfeb pro
poskytované sluzby na vSech pracovistich, bude potfebna vystavba tfi garazi na DOZP
Sadova na ochranu vozidel proti povétrnostnim vlivim a pfipadnému poskozeni.
Pristresek na odpady — Sadova, Sternberk

Pro potfeby odpadového hospodarstvi je nutné podle zakona o odpadech vymezit
prostory k ukladani a shromazdovani tfidénych odpadu. Vytfidéné odpady jsou uloZzeny
v nadobach uréenych k tomuto ucelu a pfed jejich odvozem se musi uchranit pred
vlivem pocasi a také zabezpecit pfed nezadoucim znehodnocenim, odcizenim nebo
unikem.

Zmenseni pokojt - pricky na véech domovech — Sadova, Sternberk

Provedenim téchto stavebnich uprav dojde k podstatnému zlepSeni ubytovacich
podminek klientl a zajisténi vétSiho soukromi snizenim kapacity stavajicich velkych
pokoji na domovech. Zajisti se tak pro vétsinu klientd ubytovani v jednolizkovych
(priorita) a dvoultzkovych pokojich dle MTS.

Vystavba parkovisté pro osobni automobily — Sadova, Sternberk

Oprava paneloveé pfijezdové cesty do arealu v€etné opérné zdi - technicky vjezd a
vystavba parkovaci plochy pro osobni vozy zaméstnancu a navstév, véetné
pfistupovych chodnikl, polozenim zatraviiovacich dlazdic a zamkové dlazby

s obrubniky.

Oprava stiechy — Sadova, Sternberk

Tato oprava stfechy spociva pfedevSim ve vymeéné poSkozenych vétracich vikyil a
plechovych Sablon, vyméné zkorodovanych hiebik(l a déravych okapl. Provedena bude
také celkova sanace krovu proti dfevokaznym houbam, popf. vyména vadnych a

poskozenych trama.
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Rekonstrukce budovy stavajici keramické dilny véetné venkovnich prostoru -
Sadova, Sternberk

Po pfestéhovani pracovnich dilen do novych prostor ve dvore bude tato dilna slouzit
potfebam udrzby na uskladnéni veSkeré zahradni techniky a jako sklad drobného
materialu.

2x vjezdova brana do objektu organizace — Sadova, Sternberk

Jedna se o vymeénu stavajicich 2 ks vjezdovych bran v oploceni arealu na Sadové za
konstrukéné pevnéjsi s moznosti automatického otevirani a zavirani, a tim bezpec¢ného
provozu a ochrany celého objektu.

DZR Sternberk — Opavska, Sternberk

Oprava stfech na obou objektech z divodu zatékani. Na obou budovach pracovisté

vyména pevnych oken ve spole¢enské mistnosti za otviratelna.

Realizace: trvaly ukol, zodpovédna osoba Miroslav Muska, vedouci hospodar

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim Vincentinum Sternberk

Charakteristika soucasného stavu

Socialni sluzba DOZP je poskytovana ve Sternberku v budové byvalého klastera - Sadova

ulice €. 7, na 5 domovech a v jednom cvicném byté.

Klientim s mentalnim a kombinovanym postizenim na jednotlivych domovech poskytuje

celoro¢né podporu 1 vedouci domova, 2 SZP a 10 - 12 PSS.

Nutno konstatovat, Ze kvalita poskytované sluzby byla v poslednich dvou letech

limitovana a naru$ena protiepidemiologickymi opatfenimi v ramci onemocnéni covid 19.

Kapacita a obsazenost jednotlivych domoviu k 1. 1. 2022:

Pracovisté Kapacita Obsazenost
Cerveny domov 22 20
Bily domov 22 19
Modry domov 26 20
Hnédy domov 26 20
Zeleny domov 33 30
CviCny byt 4 4
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Vzhledem ke stafi budovy probihaji prabézné opravy a rekonstrukce vnitfnich a vnéjSich
prostor. Jeji modernizace souvisi s potfebami klientd sluzby. Klienti vyuzivaji tyto prostory:
bezbariérovou télocvi¢nu, pracovisté rehabilitace a rehabilitacni bazén, dilny pro pracovni
terapie (aranzérska, textilni, keramicka, na vyrobu svi¢ek a mydel aj.), cvicna kuchyrika,
tfida zakladni Skoly a Stfedni Skoly Euroinstitut v Olomouckém kraji, sal (kulturni a
spoledenské akce, seminare, vzdélavani, konference) a Cajovna (setkavani uzivatel(,
seminare, navstévy apod.). Soucasti objektu je také kaple, ve které probihaji bohosluzby a
prilezitostné koncerty. Pribézné dochazi k opravam a modernizaci technicko -
hospodarského zazemi (pradelna), probihaji rekonstrukce prostoru na zahradé

k volnoCasovym aktivitam klientd.

Strategicky plan poskytovani socialni sluzby pro obdobi 2022 — 2024

1. Koncepcnim zpusobem FeSit potfeby jednotlivych domova s pfihlédnutim k ménicimu se
zdravotnimu stavu stavajicich klientl a specifickym pozadavkim nové pfijimanych
klientd (napf. vybavit domovy ucelenymi systémy manipulacni techniky vcetné
potfebnych stavebnich uprav).

Zaméfit se na cilenou praci s klienty pfi uspokojovani jejich duchovnich potfeb.

w

Rozvijet po€itaCovou gramotnost klientd s dlirazem na jejich komunikaci a socialni
integraci.

Zajistit pracovni mista klientim na otevieném trhu prace.

Provést pfestavbu budovy byvalé udrzby na ergoterapeutické dilny a pracovny.

Rekonstruovat aktivizaéni isek na domov.

S -

Realizovat dal$i naplanované investi¢ni akce (viz ¢ast Plan rozvoje materialné -

technického zazemi).

o

Pokracovat ve spolupraci s Urady prace (VPP a SUPM).
PokracCovat ve spolupraci s Pedagogickou fakultou UP Olomouc — statut fakultniho

zafizeni a dal$imi kolskymi subjekty (napf. VOS socialni Caritas).
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Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim Vincentinum Unicov

Charakteristika soucéasného stavu

Socialni sluzba je poskytovana 24 dospélym klientim s mentalnim a kombinovanym

postizenim v Uni€ové na Gymnazijni ulici 1473 a Olomoucké ulici 1474. V objektech dvou

patrovych budov s vytahem jsou 2 domacnosti, kazda pro 6 klientd. Domacnosti jsou

tvofeny dvéma dvoulizkovymi pokoji, dvéma jednoltizkovymi pokoji, velkou spoleCenskou

mistnosti s kuchyrfiskym koutem, socialnim zafizenim v upravé pro imobilni, dalSim

samostatnym WC a technickou mistnosti. Pro potfeby klientl je k dispozici vicemistny

automobil pro 9 osob.

Strategicky plan poskytovani socialni sluzby pro obdobi 2022 — 2024

10.

Zvysovat socialni kompetence klient(, rozvijet jejich samostatnost a sobésta¢nost

s ohledem na jejich schopnosti a dovednosti, podpofit jejich samostatné rozhodovani.
Prohlubovat aktivity zaméfené na podporu, rozvoj a udrZzeni psychickych a télesnych
funkci klientd.

RozSifit pestrost jidelni¢ku formou nacviku samostatného vareni.

PokraCovat v procesu integrace do Zivota ve mésté a v mistni komunité, zajistit
potfebnou miru sobéstacnosti klientd.

Zjistovat potieby a pfani klientd pravidelnym monitoringem.

Prohlubovat spolupraci s navaznymi sluzbami v regionu, prohlubovat komunikaci

s vedenim a studenty Gymnazia Unicov, Centrem socialnich sluzeb Uni€ov a Charitou
Unicov.

Postupné zlepSovat materialné - technické vybaveni s ohledem na jejich zvySujici se
vék a ménici se zdravotni stav (Uprava automobilu k pfepravé imobilnich klientd,
pofizovani kompenzaénich pomucek - mobilni zvedaci zafizeni, invalidni voziky,
choditka, sedaky do vany a sprchového koutu, hole, berle, nastavce na WC,
rehabilitaéni pomucky a dalsi)

Oslovovat mozné sponzory a darce.

Cilené a systematicky vzdélavat zaméstnance s ohledem na konkrétni potfeby klientd a
organizace.

Prezentovat nase socialni sluzby v regionu (dny otevienych dvefi, vyvéska, regionalni
tisk, vyro€ni zpravy, webové stranky, staze studentl a zajemcu o praci v socialnich

sluzbach, uc€ast na spoleCenskych, kulturnich, sportovnich a dalSich akcich).
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Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim Vincentinum Sumperk

Charakteristika souc¢asného stavu

Socialni sluzby poskytujeme 12 dospélym osobam s mentalnim a kombinovanym
postiZzenim na Masarykové namésti 1281/10 v Sumperku.

V objektu dvoupatrové vily s vytahem se nachazi 2 domacnosti, kazda pro 6 klientu.
Kazda domacnost je tvofena tfemi dvoultzkovymi pokoji, velkou spoleCenskou
mistnosti s kuchyrikou, socialnim zafizenim v Upravé pro imobilni, dalSim samostatnym
WC a technickou mistnosti s prackou a suSi¢kou. V pfizemi budovy se nachazi

spolecna aktivizaCni a vytvarna mistnost pro klienty.

Strategicky plan poskytovani socialni sluzby pro obdobi 2022 — 2024

1. V maximalné mozné mife zvySovat socialnich kompetence klientl pro rozvoj jejich
samostatnosti a sobéstacnosti v péci o vlastni osobu.

2. 'V oblasti zajisténi stravy nacvicovat samostatné nakupovani a vareni, zapoijit klienty
do uklidu domova, realizovat vylety, rekreace a ruzné sportovni aktivity.
Postupné pripravovat dalSi klienty na samostatny pohyb po mésté.
Cilené podporovat pratelské a rodinné vztahy, udrzet vztahy s blizkymi osobami
(napf. prostfednictvim telefonnich hovor nebo online formou).

5. Prohlubovat navazané kontakty s vefejnosti u¢asti na spole€enskych, kulturnich a
sportovnich akcich v Sumperku.

6. RozSifit spolupraci s jinymi socialnimi sluzbami a vefejnymi institucemi v regionu
(Centrum sociélnich sluzeb Pomnénka, Pontis Sumperk o.p.s., Charita Sumperk a

dalsi), vefejnymi organizacemi (M&stska knihovna T. G. Masaryka Sumperk).

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim Vincentinum Vikyrovice

Charakteristika soucéasného stavu

V pfedchazejicim obdobi (roky 2019 — 2021) probihala rozsahla rekonstrukce objektu
Vincentina ve Vikyfovicich. Projekt Olomouckého kraje byl zaméfeny na vybudovani bydleni
rodinného typu pro klienty pobytové socialni sluzby domovy pro osoby se zdravotnim

postizenim. V objektu na KreniSovské ulici 224 ve Vikyfovicich (dvoupatrova vila s vytahem)
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jsou od roku 2022 v provozu 2 Sesti¢lenné domacnosti. Socialni sluzby jsou poskytovany 12
dospélym osobam s mentalnim a kombinovanym postizenim. Kazda domacnost je tvofena
dvéma dvoulizkovymi pokoji, dvéma jednolizkovymi pokoji, velkou spoleCenskou mistnosti
s kuchyrikou, socialnim zafizenim v Upraveé pro imobilni, dal§im samostatnym WC,
terapeutickou dilnou a dale spole¢nymi prostory pro obé domacnosti - multifunkéni

mistnosti, velkou terasou, technickou mistnosti s prackou a susickou.

Strategicky plan poskytovani socialni sluzby pro obdobi 2022 — 2024

1. Na zakladé principu normality bézného Zivota zajistit klientdm optimalni podminky
s durazem na rozdéleni struktury aktivizaénich, pracovnich a volno€asovych
¢innosti, a to s ohledem na autonomii klientu.

2. Postupnymi kroky nacviku €innosti zvySovat socialnich kompetence klientd pro
rozvoj jejich samostatnosti a sobéstacnosti.

Klast diraz na uzkou spolupraci s rodinou a dalSich blizkych osob klienta.

Aplikovat do praxe terapeutické prvky muzikoterapie, zahradni terapie, zooterapie.
Vyuzivat prvky multimedialnich technologii, jejichz vyuziti bude zacileno ke stimulaci
nebo harmonizaci osobnosti klienta a rozSifeni jeho komunikacnich dovednosti.

6. RozsSifovat znalosti pracovnikl v oblasti aktivizace klientl prostfednictvim
multimedialnich (asistivnich) technologii a dalSich vySe uvedenych terapii a postupu
zameérené na rozvoj kompetenci klienta.

7. Vyuzivat mistni infrastrukturu (spolecné setkavani na mistnich kulturnich akcich,
usporadani dnl otevienych dvefi pro dialog s mistni komunitou, sousedska
vypomoc aj.).

8. Prohlubovat spolupraci s navaznymi sluzbami v regionu (vylety, spoleCenské akce,
ucast zaméstnancu a klientd na spole€nych projektech).

9. Prdbézné ziskavat sponzorské dary se zamérem saturovat rozsifené potieby
klienta.

10. Vyuzivat stavajici bazén jako prostifedek pro rozSifeni nabidky fyzioterapie.
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Domovy se zvlastnim rezZimem Vincentinum Sternberk

Charakteristika souc¢asného stavu

Komunitni sluzba je poskytovana 12 osobam s mentalnim postizenim s pfidruzenymi
problémy v chovani ve dvou bezbariérovych domech v ulici Opavska ve Sternberku.

V samostatnych domacnostech po 6 obyvatelich jsou dva jednolizkové a dva dvoulizkové
pokoje, samostatna spoleCenska mistnost, kuchynka, dvé socialni zafizeni a zazemi pro

personal.

Strateqicky plan poskytovani socialni sluzby pro obdobi 2022 — 2024

1. Rozsifit vyuzivani navaznych sluzeb v obci (napf. nakupy osobnich véci, holi¢/kadefnik,
verejné obcCerstveni).

2. Klast duraz na zvySeni samostatnosti klientd tak, aby vétSinu sebeobsluznych ukona
zvladli klienti za podpory personalu samostatné (hygiena, oblékani, stolovani, pracovni
aktivity v domacnosti, na zahradé ¢i v dilnach apod.).

3. Udrzet popf. rozsifit doposud ziskané schopnosti klientd - dovednosti a navyky,
pracovni ukony (napf. samostatna pfiprava jednoduchych jidel dle vybéru klient(

v domacnosti za podpory pracovniku, uklid domacnosti).
4. Zachovat Cetnost ucasti klientl na kulturnich, sportovnich a spoleenskych akcich v obci

i SirSim okoli, Castéji vyuzivat hromadnou dopravu.

Domovy se zvlastnim rezimem Vincentinum Luzice

Charakteristika souc¢asného stavu

Domov nabizi ubytovani v jednopodlaznim obytném domé v obci Luzice 4 muzim a 2
Zzenam s kombinaci mentalniho postiZzeni a poruchy autistického spektra (PAS) ve dvou 2
lGZzkovych a dvou 1 luzkovych pokojich. Domaci charakter sluzby umoznuje vénovat se
kazdému z klientd individualné. Klientim je k dispozici obyvaci mistnost/spoleCensky pokoj,
kuchyrika, dvé koupelny upravené pro potfeby osob se snizenou mobilitou, zahrada.

Dopravni obsluznost je zajiSténa osobnim automobilem pro 7 osob.
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Strategicky plan poskytovani socialni sluzby pro obdobi 2022 — 2024

1. Eliminovat ¢i omezit pfipady problémového chovani klientu.

2. V souladu s vefejnym zavazkem sluzby rozvinout osobni moznosti a schopnosti
kazdého klienta.

VyuZivat postupy strukturovaného u€eni v ramci interni aktivizace klientd.
VyuZzivat moznost externi aktivizace klientd ve vyhrazené pracovné aktivizaéniho useku
Vincentina Sadova, alternativné navstévovat rehabilitaéni bazén, télocvicnu.

5. Pokracovat v edukaci klientd v navaznych vzdélavacich aktivitach poskytovanych
externim subjektem (Euroinstitut).

6. Zvysit poc€et jedno i vicedennich pobytd mimo domov, socializovat obyvatele domova
(zapojeni do béznych spoleenskych struktur, u¢ast na kulturnich, spole€enskych a
sportovnich aktivitach v obci i mimo ni, pouzivani vefejnych dopravnich prostifedku).

7. Rozsifit systematickou spolupraci s obci a mistnim sdruzenim senioru (vyroba drobnych

darkovych pfedmétu, workshop zaméreny na aktivizaéni techniky — ruéni prace aj).

Chranéné bydleni Vincentinum Sumperk, Chranéné bydleni Vincentinum
Sternberk

Charakteristika soucasného stavu

Sest klientd s mentalnim a kombinovanym postiZzenim chranéného bydleni Sumperk
bydli v rodinném domé na Revolucni ulici Cislo 55. V domé je spoleC¢na kuchyr a obyvaci
pokoj, dva dvoullzkové a dva jednolizkové pokoje se socialnim zafizenim a koupelnou.

Soucasti domku je také velka terasa, garaz a zahrada.

Klienti s mentalnim a kombinovanym postizenim chran&ného bydleni ve Sternberku
bydli ve dvou samostatnych tfipokojovych bytech na ulici Nadrazni 2a a Za Zahradami
14. Byty, jejichZ souCasti je balkon a sklep, jsou standardné vybaveny. V kazdém byté
mirou podpory. Tito klienti zvladaji pé&i o svou osobu s podporou pracovnika. Sest
klientd pravidelné 1x tydné navstévuje socialni sluzbu socialni rehabilitace, ktera je

poskytovana Charitou Sternberk.
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Strategicky plan poskytovani socialni sluzby pro obdobi 2022 — 2024

1. Udrzet co nejvétsi samostatnost klient v oblasti nakupovani, hospodareni s penézi,
pfipravy stravy a vareni, chodu domacnosti, hygienickych navykl a partnerskych
vztahua.

2. Rozvijet pocitacovou gramotnost klientl, pokracovat v rozvoji dovednosti pfi
samostatné tvorbé jidelni¢kd v souladu se zasadami zdravé vyZivy a nutricni
vyvazenosti.

3. Podporovat klienty v oblasti uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani
osobnich zalezitosti, v oblasti mozné volby a rozhodovani, ale také v neseni
dasledkd plynoucich z vlastniho rozhodnuti.

4. Podporovat klienty k respektovani soukromi a osobniho vlastnictvi ostatnich klient,
pokracovat v podpore klientl ve vyfizovani béznych osobnich zalezitosti (urad,
posta) a ve vyuzivani navaznych sluzeb v misté bydlisté.

5. Podporovat klienty v osobnim kontaktu s rodinnymi pfislusniky, u dalSich klientd
pokraCovat v podporovani vztahu s rodinou prostfednictvim komunikace mobilnim
telefonem a s vyuzivanim socialnich siti, napf. facebooku.

6. RozSifit misto poskytovani socialni sluzby CHB po rekonstrukci objektu na Kozinové
ulici v Sumperku.

7. Vyhledavat klientdm chranéného bydleni ve Sternberku pracovni pomér na volném
trhu prace a udrzet stavajici pracovni zaclenéni vSech klientdl na volném trhu prace

v Sumperku.

4. FINANCNI ZAJISTENiI CINNOSTI ORGANIZACE

Zarizeni podle moznosti vyuziva a v budoucnu bude vyuZzivat vicezdrojové financovani —
zdroje z vlastni €innosti budou doplnény financovanim z vefejnych a nevefejnych

(soukromych) zdroju.

Zakladnimi finanénimi zdroji budou:

e dotace MPSV (prostfednictvim Olomouckého kraje) - slouzi k financovani vydaja
souvisejicich se zajisténim zakladnich socialnich sluzeb,
e prispévky na provoz z rozpoctu zfizovatele - dofinancovani zakladniho standardu

(sortimentu a kvality) socialnich sluzeb,
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e uhrady uzivatell socialnich sluzeb - za poskytnuté zakladni ¢innosti dle zakona o
socialnich sluzbach. Tento finan¢ni zdroj pokryje ¢astecné naklady na socialni sluzbu
poskytované ve Vincentinu. Kromé téchto uhrad uzivatelé hradi naklady za poskytnuté
fakultativni sluzby. VySe uhrad za zé&kladni sluzby je zavisla na pfijmech klientd.
Snahou je, aby klienti chranéného bydleni méli kromé dichodu i dalSi pfijmy ze
zaméstnani,

o prispévek na péci - predpoklada se, Ze hlavné v domovech pro osoby se ZP se
s vékem bude zvySovat jejich zavislost na pomoci jiné osoby, proto zafizeni bude
prubézné davat podnét k pfehodnoceni vySe PnP a tim by se tento zdroj mohl
v budoucnu zvysit,

e uhrady zdravotnich pojist'oven - cilem je zachovat a pfipadné zvySovat vysi trzeb za
provedené ukony. Pravidla sice urcuji zdravotni pojisStovny, ale nasi snahou je obh3jit si
vykazanou péci pfi pfipadnych kontrolach ze strany zdravotnich pojistoven,

e dalsi zdroje - vzhledem k vySi rozpoctu na pfislusny rok se jedna o méné vyznamné
Castky. Jsou to napf.:

- dary fyzickych a pravnickych osob — v budoucnu oslovit subjekty na novych mistech
poskytovani socialnich sluzeb (Vikyfovice)

- bonusy od dodavatel

- prodej vyrobkl vytvofenych v ramci pracovni terapie

- Spolek Vincentinum — neziskova organizace, ktera navazuje na podporu smyslupiného
zivota klientl Vincentina. Z prostfedku ziskanych prostfednictvim dotaci Ci

sponzorskych daru jsou financovany nejriiznéjsi aktivity klientu.

Procentualni podil jednotlivych zdrojl financovani:

Zdroje financovani %
Uhrady za pobyt (zakladni ginnosti) 14,3
Prispévek na péci 13,4
Fakultativni sluzby 0,1
Zdravotni péce hrazena zdravotnimi 9,0
pojistovnami

Prispévek zfizovatele 24,4
MPSV (prostfednictvim Olomouckého kraje) 38,3
Zavodni stravovani zaméstnancl 0,4
Ostatni (prodej vyrobku vytvofenych v ramci 0,1
pracovni terapie klientd, dary apod.)
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5. ZHODNOCENI PRINOSU ZMEN

Zakladni strategie pfispévkové organizace v obecné roviné vychazi z cild formulovanych

v dokumentu Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Olomouckém kraji pro roky

2021 — 2023. Stézejnim zamérem vSech zmén, které jsou na dalSi obdobi naplanovany,

je vytvoreni vhodnych podminek pro spokojeny a bezpecny Zivot osob s mentalnim a

kombinovanym postiZzenim, které ve vSech sluzbach na vSech pracovistich Vincentina

Ziji. Vzhledem k tomu, Ze byla fada nedostatkd v organizaci identifikovana, je Zadouci,

aby naprava a zmény byly zaméfeny na:

- zkvalitnéni kontrolnich mechanismu v organizaci a systému podavani stiznosti
klientd na kvalitu a pribéh sluzby,

- sjednoceni pfistupu vedoucich zaméstnancu pfi feSeni konkrétnich nedostatkd,

- multidisciplinarni pfistup pfi feSeni individualni podpory a péce o klienty.

Vyvoj zmén organizace je pfedevSim zavisly na:

- prubéhu transformacniho procesu pobytovych socialnich sluzeb, jez klientdm umoznuje
Zit v pfirozené komunite,

- prubézném odstranovani institucionalnich prvkl pfi poskytovani socialnich sluzeb
komunitniho typu,

- profesionalité a odbornosti zaméstnancu a jejich snaze vytvofit klientim bezpeéné
prostredi.

VSechny zmény organizace jsou cilené zaméfeny na napliovani individualnich potreb,

prani a osobnich cild klient(.

6. ZAVER

Na obdobi let 2019 — 2021 byly prioritné planovany aktivity pribézného zkvalitiovani péce
a podpory klientl ve vSech socialnich sluzbach Vincentina s diarazem na efektivni
personalni obsazeni jednotlivych pracovist potfebnym poctem pracovnikl. V letech 2020 a
2021 vsak tyto snahy byly vyrazné utlumeny celosvétovou pandemii zpusobenou
onemocnénim covid-19 a priorita vSech oblasti nasich sluZzeb se tykala pfedevSim boje proti
rozsSifeni nemoci a zajisténi zdravi a zivota naSich klientd a zaméstnancu.

Pfes vSechny problémy, které v daném obdobi nastaly, byl realizovan a dokoncen projekt
.,Rekonstrukce budovy ve Vikyfovicich®, kde bude v dubnu v roce 2022 zahajen provoz

sluzby domovy pro osoby se zdravotnim postizenim. Mezi dlouhodobé cile organizace
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Vincentinum patfi zajiSténi odpovidajiciho materialné — technického standardu
poskytovanych socialnich sluzeb v oblasti ubytovani klient(i na pracovisti ve Sternberku,
ulici Sadova 7, které jako jediné neproslo v pfedchazejicich letech transformaci v ramci
stavebnich Uprav. V sou€asné dobé je v tomto objektu 21 tfi a viceluzkovych pokojl (jeden
pokoj je sedmiltzkovy, nékteré pokoje jsou pruchozi). K feSeni této situace pfispéje
pFestéhovani nékolika klientd na nové misto poskytovani socialni sluzby ve Vikyfovicich,
pricemz celkova kapacita nasich socialnich sluzeb DOZP zlstane stejna, snizi se pouze
podet klientt na pracovisti ve Sternberku. Dlouhodobé& planovanym fe$enim dané situace
je, mimo jiné, rekonstrukce &asti objektu na samostatny domov.

Jednim z dulezitych aspektt nasi prace je koncep&ni zajisténi efektivniho provozu vSech
pracovist, domovul a usekU organizace s pfihlédnutim k ménicim se potfebam klient(

v dusledku starnuti a jejich zhorSujicimu se zdravotniho stavu. V dalSich letech, mimo jiné,
predpokladame pokracujici dlouhodobou spolupraci s jednotlivymi Ufady prace v regionech
nami poskytovanych sluzeb pfi zajiSténi pracovnich mist v ramci VPP, dalSi spolupraci

s VOS socialni Caritas v Olomouci a PdF UP Olomouc, ale i prohlubovani spoluprace

s dalSimi socialnimi a navaznymi sluzbami nejen v regionech Olomouckého kraje, ale i
mimo néj.

Pokracujicim ukolem bude navazani na pfedchazejici stav z let 2019 — 2021 v oblasti
zaméstnavani naSich klientd na volném trhu prace, a to udrzenim stavajicich pracovnich
mist (CHB a DOZP Sumperk), ale také zprostfedkovanim novych pracovnich mist pro
nékteré klienty z pracovisté DOZP Vikyfovice a DOZP a CHB Sternberk. Nadale se budeme
aktivné podilet na komunitnim planovani v mistech poskytovani nasich sluzeb (Sternberk,
Uni¢ov, Sumperk) a na Grovni Stfedn&dobého planovani rozvoje socidlnich sluzeb

v Olomouckém kraiji v pracovni skupiné pro osoby se zdravotnim postizenim.

Prestoze pInéni vySe uvedenych cili muze byt i v roce 2022 a nasledujicich letech
ovlivnéno pandemickou situaci, budeme se snaZit zajistit co nejkvalitnéjSi poskytovani
vSech nasich registrovanych socialnich sluzeb a pokraCovat v realizaci transformace s cilem

zajistit kvalitni a smysluplny zivot nasim klientam.

Zpracoval: Digitalné podepsal
Mgr. Karel Ryjacek Ka rel Karel Ryjacek
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